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Datos generales

Fecha del Examen Extraordinario: 07 de Diciembre del 2024

Nombre del profesor(a): MAYRA ROJAS RODRIGUEZ

Correo electrénico del profesor (a): rojasr.mayra@gmail.com

Clave de la materia: 2536

Nombre de la materia: TEORIA DEL INTERCAMBIO Y LA ACCION RACIONAL
Licenciatura: SOCIOLOGIA

Semestre al que pertenece: Quinto

Caracter de la materia (obligatoria u optativa): obligatoria
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Numero de créditos: 8

Caracteristicas del examen

Temario
Unidad 1. TOERIA DEL INTERCAMBIO Y LA ACCION RACIONAL

Racionalidad y vida Social
Modelos Racinales como explicacién social
La légica en el analisis de la accion celectica
Eleccion y conducta social

BwiN R

Unidad 2. FUNDAMENTOS DE LA TEORIA SOCIAL Y LA SOCIEDAD (JAMES COLEMAN)

2.1 Sistemas Sociales y Eleccion Racional

2.2 Actores, recursos y control

2.3 Intervenciones Individuales en la sociedad
2.4 Capital Social y Cooperacidn

Unidad 3. LOGICA, INTERACCION Y RACIONALIDAD EN LA SOCIEDAD (JON ELSTER)

3.1 Relaciones légicas y sociales
3.2 Eleccién racional y decision
3.3 La mécanica social y sus cimientos

Unidad 4. POSICIONES FRENTE AL INTERCAMBIO Y LA ELECCION RACIONAL
4.1 Eleccidn Racinal, interaccién y tipos de racionalidad
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Contenidos a evaluar

Unidad 1. Teoria del Intercambio y Accidn racional
.1 Racionalidad y vida social
2 Modelos racionales como explicacién de lo social
.3 Laldgica en el analisis de accidn colectiva
4 Eleccién y conducta social

Unidad 2. Fundamentos de la Teoria Social y la sociedad (James Coleman)
2.1 Sistemas sociales y eleccion racional
2.2 Actores, recursos y control
2.3 Intervenciones individuales en la sociedad
2.4 Capital social y cooperacion

Unidad 3. Ldgica, interaccion y racionalidad en la sociedad (Jon Elster)
3.1 Relaciones ldgicas y sociales
3.2 Eleccidn racional y decisidn
3.3 La mecanica social y sus cimientos

Unidad 4. Posicionamiento frente al intercambio y la eleccién racional
4.1 Eleccién racional, irracionalidad y tipos de racionalida

Bibliografia basica
Alexander, Jeffrey, La teoria socioldgica después de la Segunda guerra mundial, Barcelona,
Gedisa, 1994.
Bell, Daniel, Las ciencias sociales desde la segunda guerra mundial, Madrid, Alianza, 1984.
Coleman, James, Fundamentos de la Teoria social, Madrid, CIS, 2011.
Elster, Jon, Juicios Salomdnicos. Limitaciones de la racionalidad como principio de decisién,
Barcelona, Gedisa, 1999.

, Cemento de la sociedad, Barcelona, Gedisa, 2003.

, Logica y sociedad, Barcelona, Gedisa, 1997.

, Tuercas y tornillos. Una introduccion a los conceptos bdasicos de las ciencias
sociales, Barcelona, Gedisa, 1996

Recurso de evaluacidn
.1 Instrucciones para el alumno (qué debe realizar, cémo)
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1.1 PARTE TEORICA: ENSAYO valor 50 puntos

Realizar un ensayo académico en dénde se analicen los principales elementos conceptuales de la
teoria del Intercambio y la Eleccién Racional. Si prefieres puedes elegir un autor, algin conepto,
algln tema que se analizados desde la perpectiva teorica. En tus conclusiones deberds precisar los
alcances y los limites de la teoria, autor o concepto.

1.2 PARTE PRACTICA valor 50 pts.
Crea una presentacion en Power Point de no mas de 10 diapositivas donde se
explique de manera puntual (elige alguno de los dos temas):

a) ;Como impacta la accidn colectiva para explicar las elecciones presidenciales?

b) Elige un sindicato conocido en México y explica su conformacién desde la
perspectiva de la accion colectiva.

2. Caracteristicas de presentacion del trabajo (extension, tipo de letra, espaciado, formato)
1- Ensayo

e Extension 7-10 curtillas

e Uso de formato APA
2. Parte practica

e La presentacion debe contener una imagen relacionada en cada diapositiva,
cuidando que el texto sea claro y explicativo, en funcion del contenido de la
diapositiva. La diapositiva de presentacion y cierre no cuentan dentro de las 10
pedidas para el contenido.

e Acompafando a la presentacion, sera necesario un documento que contenga los
conceptos abordados en la presentacion, con minimo de 2 hojas y maximo de 3.

e Este debe ser elaborado con arial 12, espacio 1.5 y formato de citado y referencias
APA

Examen

Elaborado a criterio del Profesor.

DRA.MAYRA ROJAS RODRIGUEZ

Criterios de acreditacion

e Dar a conocer los criterios de acreditacion del examen al alumno.
1. PARTE TEORICA: ENSAYO
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EL DOCUMENTO DEBE CONTENER:
1.1 Introduccién: debe senalar un objetivo especifico del documento, una tesis, asi como

las secciones del trabajo. (10 puntos)

1.2 Desarrollo: debe sustentar tedricamente la tesis que el estudiante sostiene. (20
puntos)
1.3 Conclusiones: Retomar la tesis principal, y sefalar sus alcances, asi como las

limitaciones. (10 puntos)

1.4 Bibliografia (5 puntos)
1.5 Uso correcto de APA. (5 puntos)

2. PARTE PRACTICA

2.1 Cuenta con la informacidn solicitada (10 pts.)

2.2 Lainformacidn tiene un avance coherente (de menos a mas). (10 pts.)
2.3 Eltamafio de las imagenes y tipo de texto es adecuado. (10 pts.)

2.4 Tiene un balance, no solo es texto o imagen; tiene un balance entre las dos. (10 pts.)
2.5 Indica los sitios que visitd para obtener la informacion y las imagenes. (10 pts.)

2.6 Es interesante y creativa. (10 pts.)
2.7 Incluye medios, multimedia como imagenes, audio, video. (10 pts.)

2.8 gramatica y ortografia (10 pts.)

2.9 Se incluye el documento con los conceptos abordados (20 pts.)




